
Procedura di segnalazione di condotte illecite.  

Le segnalazioni di condotte illecite possono essere trasmesse da parte dei lavoratori subordinati della Società, 

dei collaboratori, liberi professionisti, consulenti, volontari e tirocinanti anche non retribuiti che svolgono la 

propria attività presso la Società, degli azionisti (da intendersi come i soci) e delle persone con funzioni di 

amministrazione, direzione, controllo, vigilanza o rappresentanza della Società, anche qualora tali funzioni 

siano esercitate in via di mero fatto. 

Per condotte illecite si intendono i comportamenti, gli atti e le omissioni che ledono l’integrità della Società e 

che consistono in fatti rilevanti ai sensi del d.lgs. n. 231/2001, o in violazioni del Modello di organizzazione, 

gestione e controllo, che siano stati commessi o che possano esserlo; si includono le condotte volte ad occultare 

le trasgressioni. 

Le condotte illecite segnalate devono riguardare notizie che il segnalante abbia appreso nello svolgimento della 

propria attività in rapporto con la Società.  

La segnalazione in forma scritta avviene utilizzando il seguente modello. 

FOGLIO 1 

 NOME e COGNOME DEL SEGNALANTE  

QUALIFICA O POSIZIONE 

PROFESSIONALE 

 

SEDE DI SERVIZIO  

TEL./CELL.  

E-MAIL  

LUOGO E DATA  

FIRMA DEL SEGNALANTE   

FOGLIO 2 

DATA / PERIODO IN CUI SI È VERIFICATO 

IL 

 



FATTO (SE CONOSCIUTI) 

LUOGO IN CUI SI È VERIFICATO IL 

FATTO (SE CONOSCIUTO) 

 

DESCRIZIONE DEL FATTO  

AUTORE O AUTORI DEL FATTO (SE 

CONOSCIUTI) 

 

 

ALTRI EVENTUALI SOGGETTI A 

CONOSCENZA DEL FATTO O IN GRADO 

DI RIFERIRE SUL MEDESIMO 

 

 

 

EVENTUALI DOCUMENTI A SOSTEGNO 

DELLA SEGNALAZIONE 

 

 

EVENTUALI INFORMAZIONI ULTERIORI 

RITENUTE RILEVANTI  

 

 

LUOGO E DATA  

FIRMA DEL SEGNALANTE (ANCHE PER 

SIGLA)  

 

La segnalazione deve essere effettuata utilizzando due distinti documenti per le due parti di cui si compone 

(FOGLIO 1 e FOGLIO 2).  

Il documento recante la prima parte (FOGLIO 1) deve essere sottoscritto in originale dal segnalante, quello 

recante la seconda parte (FOGLIO 2) deve portare la sua sottoscrizione anche per sigla.  

La segnalazione deve essere inviata all’Organismo di Vigilanza della Società a mezzo del servizio postale, con 

comunicazione in busta chiusa riportante la dicitura «Riservata personale - All’Organismo di Vigilanza - 

Segnalazione condotte illecite», inviata all’indirizzo «Marietta s.r.l., via Corio n. 52, Balangero (TO)». 



Alla segnalazione deve essere allegata la fotocopia di un documento d’identità in corso di validità del 

segnalante. 

La segnalazione in forma orale è ricevuta dall’Organismo di Vigilanza a seguito della richiesta di un incontro 

a ciò dedicato rivolta dal segnalante con comunicazione in busta chiusa, avente in oggetto «Richiesta di 

audizione in base alla procedura di segnalazione delle condotte illecite» e recante i recapiti del richiedente per 

consentire il riscontro, inviata all’indirizzo sopra indicato a mezzo del servizio postale. 

 


